Koncepcja pracy Szkoly Podstawowe;j

im. Karola Miarki w Olzie

na okres 6 lat

MAEA SZKOEA DUZYCH SZANS

Charakterystyka szkoly

1. Dane ogoélne szkot
Szkota Podstawowa w Olzie jest szkota wiejska, uczgszcza do niej 104 uczniow.

2. Dane kontaktowe
Adres: 44 — 353 Olza, ul. Szkolna 24, tel/fax: 32 451 15 74, adres poczty
elektronicznej: spolza@wp.pl, adres internetowy szkoty: spolza.pl

3. Historia i tradycja szkoly
Kronika szkolna podaje, ze historia szkolnictwa w Olzie sigga pierwszej potowy XIX
wieku. Natomiast szkota w obecnej lokalizacji istnieje od 1938 roku. Szkota liczyta
wowczas186 ucznidow, a kierownikiem byl Teofil Oszek. Od lat 60 - tych tradycja
staty si¢ festyny szkolne i zabawy karnawalowe (dawniej wieczornice) organizowane
przez Komitet Rodzicielski. Od roku szkolnego 1972/73 obnizony zostal stopien
organizacyjny szkoty w nieodlegtej Odrze: pozostaty tam klasy I-1V, za$ klasy starsze
dojezdzaty odtad do szkoty w Olzie. Do roku 1999 placowka w Odrze stanowita Fili¢
Szkoty Podstawowej w Olzie. W latach 70 - tych i 80 - tych szkota odnosita znaczace
sukcesy artystyczne, a to za sprawg zespotu tanecznego dziatajacego pod kierunkiem
p. Agnieszki Gasior. Waznym wydarzeniem bylo nadanie szkole imienia Karola
Miarki oraz ufundowanie sztandaru w 1987 roku.
W 1994 roku rozpoczgto starania o rozbudowe szkoty. Starania te zostaty uwieficzone
sukcesem, gdyz 2 grudnia 2004 roku oddano do uzytku nowe skrzydto szkoty z salg
gimnastyczng.

4. Kadra szkoty
Kadra pedagogiczna naszej szkoty to ludzie kompetentni, posiadajacy doswiadczenie,
zyczliwi, ale wymagajacy. Nasi nauczyciele sa aktywni zawodowo, odczuwaja
potrzebe ksztalcenia ustawicznego, doskonala wilasny warsztat pracy. Nauczyciele
biorg udziat w licznych projektach i1 programach ogdlnopolskich, np. ,,Szkota z klasg”,
,Uczniowie szkoly z klasa”, ,,Spring day of Europe”, ,,Rowny start dzieci z gminy
Gorzyce”, ,,Pierwsze uczniowskie do$wiadczenia drogg do wiedzy”, wdrazaja tez
wlasne programy nauczania oraz sg autorami innowacji pedagogicznych.

5. Baza szkoty
Nasza szkota dysponuje 7 salami lekcyjnymi — w tym pracownig multimedialna, salg
gimnastyczng z zapleczem sanitarnym, Swietlica 1 biblioteka. Jest przystosowana
do przyjecia uczniow niepetnosprawnych — posiada podjazd i windg. Dysponujemy
bogatym sprzgtem sportowym 1 2 tablicami multimedialnymi. W kilku salach znajduje
si¢ laptop, rzutnik multimedialny i1 ekran. W szkole prowadzone s3 dzialania majace
na celu wprowadzenie e - dziennika.

6. Uczniowie
Uczniowie naszej szkoty biorg aktywny udzial w licznych konkursach 1 olimpiadach
przedmiotowych, niejednokrotnie zdobywajac wysokie lokaty. Uczestnicza
w zawodach 1 turniejach sportowych odnoszac liczne sukcesy. Inicjuja wiele
ciekawych przedsigwzig¢, m.in. pomoc udzielana dzieciom z Domu Dziecka
w Gorzyczkach. Angazujg si¢ w akcje charytatywne, np. Gora grosza, Znaczek
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na misje. Chetnie biorg udziat w wycieczkach i1 wyjazdach, np. do kina, teatru,
muzeum.

Srodowisko lokalne i jego potrzeby

Nasza miejscowos¢ liczy ok. 1700 mieszkancow i rozpos$ciera si¢ na 566 ha. W 2009
roku zdobyta II miejsce w wojewddztwie w konkursie ,,Pickna wies Wojewddztwa
Slaskiego”. Wigkszo$¢ mieszkancow posiada wyksztatcenie zawodowe 1 $rednie.
Status materialny pozwala jedynie nielicznym rodzinom na dodatkowe, platne zajecia.
Rodzice chetnie wlaczaja sie w dziatania szkoty, wspomagaja placéwke, inicjuja
cenne przedsigwzigcia, np. festyn rodzinny, zabawa karnawatowa.

Wizja szkoly

Szkota:

kompetentna — zatrudniajaca kompetentng 1 wykwalifikowang kadre, skutecznie
przygotowujaca do sprawdzianu zewngtrznego;

wychowujaca — ksztattujgca model wartosci wsparty tradycja polskiego dziedzictwa
kulturowego;

bezpieczna — walczaca z uzywkami, nalogami, agresjg, wulgaryzmami i przemoca,
asertywna;

otwarta i pomocna — wspomagajgca indywidualny rozwdj kazdego ucznia
dostosowujac si¢ do jego potrzeb i mozliwosci, szczeg6lng troska otaczajaca mtodziez
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

przyjazna i partnerska — przyjazna wychowankom, szanujaca podmiotowos$¢ ucznia;
nowoczesna — przygotowujaca uczniow do wspotczesnych zadan i zmieniajacych si¢
warunkow zycia;

spelniajagca oczekiwania Srodowiska — dobrze wspotpracujaca z rodzicami
oraz dbajaca o dobrg opini¢ w $srodowisku.

Model absolwenta
Absolwent:

jest $wiadomy swojej przynalezno$ci narodowej, etnicznej i kulturowej; szanuje
symbole narodowe, panstwowe i religijne;

wie, jakie sg zasady funkcjonowania spoteczenstw opartych na demokracji,
poszanowaniu praw czlowieka;

umiejetnie planuje i organizuje wlasng nauke;

chetnie 1 godnie reprezentuje szkot¢ poprzez udziat w konkursach i olimpiadach
pozaszkolnych;

dba o dobre imi¢ szkoty;

jest przygotowany do nauki na kolejnym etapie;

umie korzysta¢ z rdznych zrodet informac;ji;

potrafi prawidlowo interpretowaé podstawowe zjawiska zachodzace w zyciu
politycznym, spotecznym i gospodarczym kraju;

jest $wiadomy odpowiedzialnosci i konsekwencji za wilasne stowa i czyny;

jest uczciwy 1 wiarygodny, posiada poczucie wlasnej wartosci;

jest kreatywny 1 przedsigbiorczy; wspdipracuje w zespole klasowym i szkolnym,;

zna swoje zainteresowania i mozliwo$ci, potrafi dokona¢ wyboru dalszej drogi
ksztalcenia;

jest wrazliwy na potrzeby innych ludzi, bierze udzial w akcjach charytatywnych;



jest obiektywny, rzetelny, potrafi dokona¢ wtasciwych wyboréw;
jest tolerancyjny i odznacza si¢ wysoka kulturg osobista;
zapobiega konfliktom i reaguje na przejawy zta;

jest asertywny;

prowadzi zdrowy tryb zycia;

dba o wyglad, ubiera si¢ stosownie do miejsca 1 sytuacji;

jest odpowiedzialny za stan srodowiska naturalnego.

Charakterystyka szkoly i Srodowiska

Lokalizacja szkoty

Mocne strony:

bliski kontakt z przyroda;

brak wplywu grup subkulturowych;

uczen nie jest anonimowy w srodowisku lokalnym.

Stabe strony:

uczniowie maja ograniczony dostep do instytucji kulturalnych i publicznych;
usytuowanie szkoly w poblizu rzeki stwarza okre§lone zagrozenia — gt. powodziowe.

Baza szkoly

Mocne strony:

przestrzenne i estetyczne klasy sprzyjaja mitej atmosferze nauki;
bardzo dobre wyposazenie klas: komputery, Internet, projektory multimedialne,
tablica interaktywna;

duza i zielona przestrzen wokoét szkoty;

przestrzenne korytarze umozliwiajace bezpieczne przemieszczanie si¢;
sala informatyczna, z ktorej moga korzysta¢ wszystkie klasy;
biblioteka i §wietlica.

Stabe strony:

liczba stanowisk komputerowych nieadekwatna do ilo$ci uczniow;
brak ptatnej stotéwki dla wszystkich uczniow.

Organizacja pracy
Mocne strony:

jednozmianowosc¢;

plan lekcji zgodny z higieng pracy;

dobra organizacja zastepstw;

brak anonimowosci uczniow — mata liczba ucznidéw;
organizacja zaj¢¢ dla ucznidéw z problemami edukacyjnymi;
duza i zr6znicowana oferta zajec¢ pozalekcyjnych;
indywidualizacja i kreatywnos$¢ procesu nauczania;

dobre wyniki na Sprawdzianie po Szkole Podstawowe;j;
osiggnigcia ucznidéw w konkursach przedmiotowych;
wykwalifikowana kadra nauczycielska;

dobre kontakty interpersonalne;

bezpieczenstwo uczniow (dyzury nauczycieli, opieka w §wietlicy, opieka podczas
dojazdow do szkoty).

Stabe strony:

obnizajgca si¢ motywacja uczniéw do nauki;
drugoroczno$¢ uczniow;
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mate zaangazowanie w zycie szkoly ze strony rodzicow;
brak umiejetnosci skutecznego motywowania uczniow do dziatania.

Priorytety w pracy szkoly
Obszar — Ksztatcenie:

wdrazanie wnioskow z analizy Sprawdzianu po Szkole Podstawowej przez wszystkich
nauczycieli w celu zwigkszenia efektow ksztalcenia 1 podniesienia wynikéw
sprawdzianu;

stosowanie roznorodnych sposobOw wspierania i motywowania uczniOw poprzez
promowanie ich sukceséw w roznych dziedzinach nauki,

rozwijanie aktywno$ci ucznidw poprzez wspOlprace ucznia zdolnego z uczniem
stabym;

stosowanie réznorodnych metod i form pracy z uczniem;

organizacja zespotow wyrownawczych wspieranych przez rodzicow;

zréznicowanie wymagan i celow dostosowanych do indywidualnych potrzeb ucznia.

Obszar - Wychowanie i opieka:

wzmocnienie wspolpracy z rodzicami w celu optymalizacji sprawowania opieki
nad dzie¢mi;
udoskonalenie przeptywu informacji: szkota — rodzic (wypracowa¢ wspolnie
z rodzicami zasady przekazu informacji);
poglebianie wiedzy w zakresie niepozadanych zachowan ucznidow, w celu radzenia
sobie w trudnych sytuacjach przez nauczycieli i rodzicow;
modyfikowanie dziatan wychowawczych zgodnie z potrzebami i wnioskami ucznidéw
1 rodzicoOw;

organizowanie pomocy uczniom majacym problemy w szkole z naukag
lub zachowaniem,;
organizowanie pomocy uczniom z problemami wystepujagcymi w Srodowisku
rodzinnym;
wspieranie rodzicow w przypadku przemocy lub zaniedban;
wspieranie finansowe, rzeczowe lub inna pomoc materialno—rzeczowa dla uczniow.

Obszar — Organizacja i zarzadzanie:

aranzowanie wnetrz tak, aby przestrzen dydaktyczna inspirowata ucznidw
do dzialania, pobudzala mys$lenie, wyciszata emocje, tworzyta niepowtarzalny klimat,
utrwalata przezycia ucznia;

zmodernizowanie i uzupelnianie bazy materialnej 1 dydaktycznej, gwarantujacej
wlasciwe warunki do nauki i pracy,
opracowanie programu doskonalenia nauczycieli, uwzgledniajacego potrzeby
nowozatrudnionych nauczycieli i potrzeby szkoty;
wspieranie rozwoju zawodowego nauczycieli.



