Procedura rekrutacji w Zespole Szkolno — Przedszkolnym Szkole Podstawowej
im. Karola Miarki w Olzie

Zasady rekrutacji do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej im. Karola Miarki w Zespole
Szkolno — Przedszkolnym w Olzie prowadzone sg wg kryteriéw rekrutacyjnych na rok szkol-
ny 2025/2026. Zasady zostaly przygotowane w oparciu o zapisy ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo Os$wiatowe (Dz.U. z 2024 r. poz. 737 ze zm.) oraz Zarzadzenia nr
ORG.0050.154.2025 Wojta Gminy Gorzyce z dnia 8 stycznia 2025 r.

§ 1.
Kandydatow do klasy I przyjmuje sie:

a. z urzedu— zamieszkalych w obwodzie szkoty podstawowej (Zgloszenie-Za-
tacznik nr 2);
b. na whniosek rodzica / prawnego opiekuna kandydata — zamieszkatego poza ob-

wodem szkoty, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami (Zatacznik nr 2 z uwzglednie-
niem punktu 4).

Dane kandydata gromadzone sa w dokumentacji szkoty, do ktorej zostaty ztozone do-
kumenty wymienione w § 4, celem przeprowadzenia dziatan rekrutacyjnych.

§ 2.

W terminach okre$lonych harmonogramem rekrutacji, rodzic /opiekun prawny) kandydata
sktada w szkole nastepujace dokumenty:

zgloszenie o przyjecie do szkoty wg ustalonego wzoru (formularz dokumentu nalezy
wypetni¢ 1 wydrukowac ze strony internetowej https://zspolza.gorzyce.pl zaktadka dla ro-
dzicéw) lub pobra¢ w Sekretariacie szkoty.

dokumenty potwierdzajace spelnianie przez kandydata kryteriow okreslonych we
wniosku, o ktorym mowa w pkt 1.

§ 3.

W przypadku, gdy liczba kandydatéw zamieszkatych poza obwodem szkoty podstawowej jest
wieksza niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota, kandydatow tych przyjmuje si¢
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego uwzgledniajac kryteria wymienione w § 4

§ 4.

O przyjeciu do szkoly podstawowej kandydata spoza obwodu decyduje suma punktow uzy-
skanych w postepowaniu rekrutacyjnym wedhlug nastepujacych kryteriow:

Kandydat uczgszczat do Przedszkola Publicznego w Zespole Szkolno — Przedszkol-
nym w Olzie — 6 punktéw — zaswiadczenie dyrektora przedszkola publicznego, do ktorego
uczeszeza kandydat

Do Szkoty Podstawowej w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Olzie uczg¢szcza ro-
dzenstwo kandydata — 4 punkty — o§wiadczenie rodzica/opiekuna prawnego


https://zspolza.gorzyce.pl/

Niepetnosprawnos¢ kandydata, jednego lub obojga rodzicow/opiekundw prawnych,
rodzenstwa kandydata — max. 6 punktéw — orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
orzeczenie o niepelnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci

Dziecko, pochodzace z rodziny wielodzietnej — 2 punkty — o$wiadczenie rodzica/
opiekuna prawnego

Dziecko wychowywane przez samotnego rodzica/opiekuna prawnego — 2 punkty —
prawomocny wyrok sadu rodzinnego, orzekajacy rozwod/separacje lub akt zgonu oraz
o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziec-
ka wspolnie z jego rodzicem

Kandydat jest objety piecza zastepcza — 2 punkty — dokument pos§wiadczajacy objecie
dziecka piecza zastepcza

Dziecko, ktorego rodzic /opiekun prawny jest zatrudniony na terenie Gminy Gorzyce
— 2 punkty — za§wiadczenie o zatrudnieniu rodzica/opiekuna prawnego

§ 5.

Kandydatow zamieszkatych w obwodzie szkoty podstawowej przyjmuje si¢ na podsta-
wie zgloszenia rodzica / prawnego opiekuna kandydata.

System zapewnia kandydatowi spoza obwodu, ktéry uzyska wystarczajaca liczbe
punktéw, zakwalifikowanie do wskazanej we wniosku szkoly. Kandydat zostanie przyjety
do szkoty, gdy liczba uzyskanych punktéw byta wystarczajaca i szkota dysponuje wolnymi
miejscami.

§ 6.

Ogtoszenie listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych
do szkoty oraz listy kandydatéw przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych do szkoty lub infor-
macji o liczbie wolnych miejsc nastgpi z zachowaniem terminu okreslonego harmonogra-
mem rekrutacji.

Rodzic /opiekun prawny kandydata umieszczonego na liscie zakwalifikowanych do
klasy pierwszej zobowigzany jest, z zachowaniem terminu okreslonego harmonogramem re-
krutacji, do potwierdzenia woli podjecia nauki w danej szkole poprzez dostarczenie do
szkoty podpisanego przez niego o$wiadczenia woli wg zatagczonego wzoru.

Dzien podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych lub informacji o liczbie wolnych miejsc jest okreslany w formie adnotacji
umieszczonej na tej liScie, opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

W terminie 7 dni od dnia, o ktérym mowa w ust. 3, rodzic kandydata (opiekun praw-
ny) moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia od-
mowy przyjecia kandydata do szkoty.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni roboczych od dnia wystgpienia przez ro-
dzica kandydata /opiekuna prawnego z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 4. Uzasadnienie
zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktow, ktora uprawniata
do przyjecia, oraz liczbe punktow, ktorg kandydat uzyskat w postgpowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic / opiekun prawny kandydata moze wnies¢ do dyrektora szkoty odwotanie od
rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, o kto-
rym mowa w ust. 6, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.



§7.

Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wol-
nymi miejscami, dyrektor szkoty przeprowadza postgpowanie uzupetiajace stosujac prze-
pisy niniejszych zasad.

Komisja rekrutacyjna przyjmie kandydata do szkoty, jezeli w wyniku postepowania
uzupetiajacego kandydat zostanie zakwalifikowany oraz ztozy wymagane dokumenty.

Ogtoszenie wynikéw postgpowania uzupelniajacego nastagpi w terminie okreslonym
harmonogramem rekrutacji, nie p6zniej niz do 27.06.2025 r.



